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EN ISO 14001:2004 + Norsk PEFC Skogsstandard:

Drift og forvaltning av skogressurser, kjgp og salg av temmer samt linjerydding i samsvar med Norsk PEFC
Skogsertifiseringssystem for baerekraftig skogbruk av 2016-01-14.

ISO 14001:2004:

ISO 9001:2008:

Kjop og salg av skogsvirke, drift og forvaltning av skogresurser samt linjerydding.
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Samlet resultat: Pakrevde tiltak

Styringssystemet er effektivt implementert selv om mindre avvik ble anfart.
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Kortfattet sammendrag

Styrker

SB Skog har en faststalld flerarig verksamhetsstrategi som ar nerbruten i féretagets olika delar.
Bra resurser finns for drift och utveckling av verksamhetssystemet.

Nuvarande miljomal och kvalitetsmal &r relevanta utifran de betydande milj6- och
kvalitetsaspekterna.

Ledningens genomgang ar strukturerat genomfoérd och bra dokumenterad.

De externt inkomna synpunkterna/klagomalen som kommit till féretaget granskades ingaende.
Dessa hanteras pa ett strukturerat och bra satt enligt standardernas krav.

Intern revision av organisationen sker pa ett foredomligt satt dar alla driftschefer besdks varje ar.

Alla driftschefer och entreprenérernas maskinforare har deltagit i kurs kring den uppdaterade
norska PEFC skogstandarden.

Intern kontroll i den I6pande verksamheten har ett hogt focus i féretaget. Detta kompletteras med
resultatet av de interna revisionerna.
Foretaget bedriver ett mycket strukturerat arbete med férsérjningen av skogsplantor.

Det fanns bra exempel pa introduktion av tva nya driftschefer som bada hade dokumenterade
introduktionsprogram och dar utvarderingsméten halls nar programmen ar genomférda.

Alla driftschefer och entreprenérernas maskinforare har deltagit i kurs kring den uppdaterade
norska PEFC skogstandarden. | detta har aven ingatt genomgangar i férebyggande atgarder mot
korskador.

| de besodkta objekten var det i huvudsak Iamplig hansyn tagen utifran PEFC- skogstandard.

Svakheter

Foretaget behéver 6ka insatserna ytterligare for att forebygga kérskador vid avverkningarna.
(Awvvik 2+3)

| en slutavverkning fanns det stora brister gallande kdrskador, kantzoner mot myr och hansyn till
back. (Avvik 3)

Foretaget behdver gora battre leverantorsuppfoljningar av sina skogsentreprenérer. Hos en besokt
entreprendr saknades dokumentation éver internkontroll enligt HMS. (Avvik 4)

Rutinen for intern revision av skogsagare 2017 och rapporteringar till PEFC Norge behdver
uppdateras enligt den nya PEFC standarden. (Avvik 5)

Viktigt att SB Skog informeras nar entreprendrerna byter forare sa att en tatare uppféljning kan

ske da.

Driftschefer fragar inte om en ny markagare har avvikelser fran en tidigare certifieringspart. (Avvik
1)

Det behéver aven tas fram ett pedagogiskt informationsmaterial om PEFC certifieringen som vid
behov kan anvandas till nya skogsagare.

Verksamhetssystemet skulle kunna vidareutvecklas till att vara mera processbaserat utifran
foretagets funktioner.
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Muligheter

Enligt principen om basta tillgéangliga teknik (BAT) borde foretaget stélla krav pa entreprendrerna
att anvanda vegetabilisk sagkedjeolja.

Ekonomifunktionen skulle med férdel kunna medverka vid identifieringen av intressanta kvalitets-
och miljdaspekter i arbetsflodena som oftast &ven har betydelse fér det ekonomiska utfallet.
Foretaget behéver forbattra granssnitten mellan driftscheferna/teamledarna och logistik/marknad.
Ett arbete pagar med detta.

Trusler

Eventuell férlust av duktiga medarbetare.
Om styrning och uppféljning av viktiga delar av arbetsfléden och granssnitt ej fungerar
tillfredsstallande.
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Intertek benchmark modenhets modell

Poengbeskrivelsen er standard for alle ledelses systemer og kan ikke tilpasses av revisor, dette pa grunn av at det skal sikres en lik tolkning og standardisering av revisjonsresultater
over hele verden. Resultatet gitt til organisasjonen er for benchmarking og er basert pa revisjonsteamets evaluering. Kommentarer til poengbeskrivelsen vises kun hvis revisor har
gitt konkrete kommentarer i revisjonsrapporten.

Ledelse Overenstemmelse med intensjonene

Ledelsesforankring, kundetilfredshet og/eller malinger av andre interessenter, samt at kunnskap og bevissthet om politikk og malsetninger
foreligger. Ansvar og myndighet er dokumentert, forstatt og stettes i dokumentasjon, trender og tilhgrende KPI'er. Ledelsens gjennomgang
er utfgrt og tilfredstiller minimumskravene.

interne revisjoner ——

Internrevisjoner blir regelmessig utfert og er i henhold til oppsatt revisjonsplan og seneste versjon av styringssystemet. Informasjon blir
kontinuerlig analysert og gjennomgatt av ledergruppen. Resultatene fra internrevisjonen og den generelle statusen pa bedriften kan linkes
til hverandre. Revisjonslaget er erfarne, og upartiske og objektive i sin fremgangsmate. Revisjonsrapportene er klare og konsistente og
underbygges med relevante korrigerende tiltak. Ledergruppen er involvert i prosessen med korrigerende tiltak og s@rger for gjennomfaring
i henhold til malsetning og effekt.

Prosessen for korrigerende og forebyggende tiltak har vist seg & veere effektiv i praksis. Dokumentasjon fra kilder som kundeklager og/eller
klager fra andre interessenter, interne revisjoner, garantianalyse, mangler, interne beregninger og leverandgrytelse viser stabilitet over tid i
samsvar med at systemet utvikles. Prosessen inkluderer en grundig gjennomgang av effekten av tiltakene. Det er tatt bruk verktgy for
problemlgsning som understatter prosessen.

Kontinuerlig forbedring Overenstemmelse med intensjonene

Underliggende dokumenter benyttes i prosessen for kontinuerlig forbedring. Dette kan inkludere bl.a. bedriftens politikk, malsetninger,
resultater fra internrevisjoner, analyserapporter, CAPA og ledelsens gjennomgang.

Ledelseskontroll Overenstemmelse med intensjonene

Realisering av produkt er planlagt og utviklet i henhold til prosessen. Planleggingen av produktrealseringen er i henhold til flere av de
andre stryingssystemprosessene. Malsetninger, produktets egenskaper og krav samt hensiktsmessig dokumentasjon og bruk av ressurser,
tester og verifikasjon er dokumentert i henhold til kravene. Prosessen kjares konsekvent. Noe produktdokumentasjon er innhentet for &
verifiseriere at produktplanlegging og prosessene er tilstrekklige med forslag til forbedringer.

Ressurser som kreves for effektivt vedlikehold og forbedring av systemet har blitt definert og tatt i bruk. Forbedringer er dokumentert
innenfor omrader som kundetilfredshet og/eller malinger av andre interessenter, kontinuerlig forbedring og prosessvariasjoner.
Kompetansenivaer er definert og dokumentert innenfor det eksisterende styringssystemet.
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I Ledelse
Interne revisjoner
Il Korrigerende tiltak
Il Kontinuerlig forbedring
Ledelseskontroll
Il Ressurser

Gradering
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Uppfdljande 2. 14001 med Norsk
PEFC

Gradering: 5=Benchmark 4=Moden 3=Overenstemmelse med intensjonene 2=Begynnelse 1=Ikke bevist
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Oppsummering av funn

Storre Mindre
Utstedt i Iopet av navaerende aktivitet 0 5
Lukket fra tidligere aktiviteter 0 5

Muligheter for forbedring er identifisert:
Ja

Status pa avvik fra forrige revisjon

Oppfolging av avvik fra forrige revisjon:

Avvikskorrigering utstedt ved forrige revisjon er lukket. Det er ikke nadvendig med ytterligere tiltak.

Rapport pa lukking av tidligere avvik:

Korrigerande atgarder som initierades vid forra revisionen ar inférda och effektiva. Avvikelserna ar stangda. Inga ytterligare
atgarder behovs.

Avvik fra den foregaende aktiviteten som ikke kunne lukkes:

Nei
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Oppsummering av tiltak

Status for styringsystemet er oppsummert under:

Konklusjon pa Kundens prosesser/Funksjonelle omrader revidert inkludert KPI/Metrics

Revisionen har genomforts enligt revisionsplanen i en god anda med ett gemensamt mal att bedéma om foretaget uppfyller standardernas
krav och att hitta mojliga forbattringsomraden for foretaget. Foretaget omsatte under foregaende ar c:a 0,9 milj m3fub.

2 inkdpskontor och Trysil Kommuneskoger KF besdktes. Totalt besdktes sammanlagd8 skogsfastigheter.

Vid bestken pa skogsfastigheterna granskades 1 markberedning, 7 planteringar, 3 ryddingar, 4 avstandsreguleringar, 4 tynningar
och 10 slutavverkningar.

1 avverkningsentreprendrer bestktes i samband med faltbesdken. Under de 3 sista revisionsdagarna granskades aven
ledningsfunktionerna, inklusive hantering av externa klagomal.

Alla driftschefer och entreprendrernas maskinférare har deltagit i kurs kring den uppdaterade norska PEFC skogstandarden.

Foretaget behover 6ka insatserna ytterligare for att forebygga kdrskador vid avverkningarna och se till att alla skador rapporteras in.

Intern kontroll i den I6pande verksamheten har ett hdgt focus i foretaget. Detta kompletteras med resultatet av de interna revisionerna.
Foretaget har en bra rapportering och utvardering av resultatet av olika uppfoljningar och avvikelser/forbattringsforslag som identifieras i
verksamheten. Korrigerande atgarder till avvikelserna fran féregaende revision ar granskade och godkanda.

Foretaget behover forbattra granssnitten mellan driftscheferna/teamledarna och logistik/marknad. Ett arbete pagar med detta.
Ekonomifunktionen skulle med férdel kunna medverka vid identifieringen av intressanta kvalitets- och miljdaspekter i arbetsflddena som
oftast aven har betydelse for det ekonomiska utfallet.

Foretaget bedriver ett mycket strukturerat arbete med férsorjningen av skogsplantor. Flerariga prognoser utfors for olika typer av plantor.
Exempelvis olika geografiska omraden och hojdlagen. Vid planteringen utférs dokumenterade egenkontroller och det gors aven
stickprovskontroller av utférda planteringar.

Medarbetarsamtal genomférs regelbundet. Utbildningsinsatser sker vid behov. Exempelvis har vissa utbildningar skett for teamledarna. Det
fanns bra exempel pa introduktion av tva nya driftschefer som bada hade dokumenterade introduktionsprogram och dar utvarderingsméten
halls nar programmen ar genomférda. Intervju skedde med dessa. Foéretaget har
ett omfattande och systematiskt HMS arbete. Framf6r allt fér skogkultur och verksamheten med linjeryddingen.

Linjerydding sker i mycket stor omfattning dar det deldgda entreprendrsféretaget for skogkultur och linjerydding anvands. Verksamhet
bedrivs 6ver hela Norge. Nar mojlighet finns sa tas hansyn till den Norska PEFC standarden. Mycket omfattande och systematiska HMS
system finns fér dessa verksamheter.

Gruppfunktion enligt PEFC N 03

Ett nytt miljdavtal enligt den nya PEFC standarden anvands nu vid tecknande av virkeskontrakt. Ett pedagogiskt informationsmaterial
om PEFC systemet behdver ocksa tas fram och anvandas som information till skogsagarna. Listor 6ver certifierade skogsagare gar att ta
fram ur affarssystemet. Ett tillrackligt antal skogsagare beddéms bli internreviderade for 2016. Bra statistik
finns 6ver dokumenterade avvikelser. Rutinen for intern revision av skogsagare 2017 och rapporteringar till PEFC Norge behover
uppdateras enligt den nya PEFC standarden. (Avvikelse JRH 5) | 6vrigt sa uppfylls kraven for gruppfunktion enligt PEFC N
03

Inkdp, skogkultur och produktion i Steinkjer och Elverum. Organisation

och ansvarsfordelning med granssnitt ar val definierad. Driftscheferna har ansvar for kontakt och kontraktsskrivning med skogsagaren till
att virket finns vid vag. Driftscheferna har aven ansvar for att sélja tjansterna fér avverkning, plantor, plantering, och andra
skogkulturatgarder. Driftscheferna valjer aven ut godkanda entreprendr for respektive uppdrag. Teamledarna ansvarar for
kontraktsskrivning med entreprendrerna och uppféljning/utveckling av arbetet med dessa. Férarna betraktas dven som ingaende i teamen.

Kompetensutveckling sker efter behov. Kurser har héllits i den nya PEFC-standarden med alla entreprendrer och anstéllda.
En strategplan finns med verksamhetsmal och dessa bryts ner pa team-niva och driftsledare. Bland annat ar det satt mal att ha
samma marknadsandel av skogkultur som for slutavverkning.
Lagar och andra krav identifieras och utvarderas tva ganger per ar vid ledningens genomgang. Miljdhandbokens laglista har lankar till
olika lagar, féreskrifter mm. Information om nyheter kommer ofta aven fran fylkesmannen eller skogsbrukschefen.

Kénnedom finns om féretagets verksamhetsmal och fokusomraden samt relevanta lagar och andra krav.

Kénnedom finns dven om féretagets HMS arbete och vilka
risker som behdver beaktas i det dagliga arbetet.
Det finns aven en god kdnnedom om hanteringen av systemet for avvikelsehantering. For narvarande sker en del dubbelregistreringar av

avvikelser samt att det skrivs pa fel saker. Det behdver definieras battre vad som skall registreras som avvikelser.
Foretaget bedéms i huvudsak ha fungerande kommunikations-och informationsfunktioner. Anteckningar finns fran alla formaliserade
moten. De intervjuade medarbetarna kanner till ledningssystemet for kvalite och miljé.
Det finns ett flertal bra exempel pa introduktion av nya driftschefer.
Granskning skedde av styrning och uppféljning av flédet fran inkdp av virke till virke vid vag samt férsaljning och uppféljning av
skogkulturtjanster. Foretaget har ett bra IT verktyg for detta. | dom nya virkeskontrakten ar det nu utrymme for att samtidigt
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kunna teckna avtal om skogkulturatgarder. Enligt féretagets verksamhetsstrategi skall detta nu prioriteras.
6 virkeskontrakt med koordinater for valtplats granskades dar alla var signerade av grundeieren. Driftschefer fragar inte om en ny
markagare har avvikelser fran en tidigare certifieringspart. (Avvikelse JRH 1)
Dokumenterade avtal finns registrerade med de skogsentreprendrer som anlitas. Rutin finns fér hur nya entreprendrer varderas fore
anlitande. Stickprovskontrollerna av drifter som skall utféras av driftscheferna har under innevarande ar utforts i varierande omfattning.
Detta ar nu ett tema pa teammodtena sa att alla kommer att uppfylla sina antal. Moten skall hallas regelbundet med entreprenérerna med
avstamning av kvalitets- och miljéutfall samt vidare utveckling av verksamheten. Viktigt att SB Skog informeras nar entreprendrerna byter
forare sa att en tatare uppfoljning kan ske da. Huvuddelen av skogkulturatgarderna utfors av ett delagt entreprendrsforetag dar bra kontroll
finns pa verksamheten och férhallandena fér arbetarna.
Enligt principen om basta tillgangliga teknik (BAT) borde foretaget stélla krav pa entreprendrerna att anvanda vegetabilisk sagkedjeolja.
Besok pa skogsfastigheter.
Besok 1, ID 188902-9: Skogsagare dar SB Skog haft driftsansvar for utford avverkning. Markagaren var med vid faltbesoket.
Skogsbruksplan finns men férslag pa atgarder saknas. Markagaren relativ aktiv och har mycket kontakt med SB Skog. Senaste avverkning
skedde i varas. Besokt gjordes i avverkning som gjorts for att skapa ny betesmark, avverkning dar plantering ska ske till varen samt en
planerad rojning. Sparskador hade lagats, vilket férsvarar bedémning av omfattningen. Basvagen gick over en back dar en bro byggts —
mycket bra. Inga Mis-figurer eller andra miljdvarden fanns registreradepa innehavet. Revisorns bedémning ar att alla standardkrav
uppfylldes i de besdkta objekten.
Besok 2, ID 141083: Mindre skogsagare dar SB haft driftsansvar for senaste avverkningen i flera bestand intill varandra. Avverkning har
aven genomfdrts pa grannfastigheter. Markagaren, som ar skogsbrukschef i Steinkjer och mycket aktiv i skogsbruket, var med vid
faltbesoket. Lejer bort slutavverkningar, men planterar det mesta sjalv. Vid senaste avverkning fanns en tjaderlekplats, dar god hansyn
tagits bade till lekplatsen och till "dagomraden” i strak ut fran lekplatsen. Besok gjordes pa slutavverkningar, dar plantering nu pagick. Pa
en liten del av ytan har fylkesmanen lagt ut ett forsok med plantor med olika behandling mot snytbagge. En tva ar gammal rojning besoktes
ocksa. Basvagen till den stdrre avverkningen hade begransade skador trots stor avverkning. Markégaren hade packat vagen pa férhand
och man hade tur med kall vaderlek. Revisorns bedémning ar att alla standardkrav uppfylldes i de besdkta objekten.
Besok 3, ID 120957: Mindre skogsagare dar SB haft driftsansvar for senaste avverkningen. Markégaren var med vid faltbesoket.
Avverkningen har utforts i flera steg pga besvarliga markforhallanden. Senast vintern 2016. Vid besoket syntes att stora anstrangningar
gjorts for att undvika markskador, och det sag bra ut i stort satt. Avverkningen gick langs en alv, och kantzonen var val tilltagen.
Livslopstrad i kanstzonen. Plantering utford. Ett omrade som var klassat som naturtyp — kustskog var avverkat runt 2001. Avverkningen
skedde innan registreringen skedde och markagaren var upprord éver hanteringen och ville fa naturtypen avregistrerad. Han hade ett
pagaende arende om att géra om "kustskogen” till betesmark. Plantering ar inte aktuellt eftersom han inte kommer att fa bruka skogen i
framtiden. Revisorns bedémning ar att alla standardkrav uppfylldes i de besdkta objekten.
Besok 4, ID 47232-207: Storre skogsagare dar SB haft driftsansvar. Representanter for agaren deltog vid
faltbesoket. Besok i en stdrre slutavverkning med delvis hansynsomrade till angransande storfugllek. Bra hansyn var tagen med bland
annat sparade strak med yngre trad. Aven ett fuktomrade var bra sparat men det kunde ha sparats mera i en férlangning av detta omréade.
I huvudsak inga kdrskador men pa ett stalle hade 6verfarter skett i ett fuktomrade med onddiga skador som foljd. (Avvikelse JRH 2)
En angransande mindre tynning, en férhandsrydding och en plantering granskades ocksa

med ett bra utfall. Nagra mindre omraden kunde ha tynnats lite hardare. Férhandsryddingen och planteringen var bra utférda.
Besok 5, ID 96193-0 : Mindre skogségare dar SB haft driftsansvar for senaste avverkningen. Markagaren var med vid
faltbestket. Det fanns en aldre skogbruksplan for fastigheten och skogsagaren kande val till vad som utforts och vad som behover utforas.
Avverkningen var féranledd av en stormskada. Bra foérebyggande atgarder mot kdrskador i falt. Lamplig placering av livslépstrad i tillrackligt
antal. Bra utford plantering. Ett ungskogsbestand hade stora problem med algskador. En tidigare utférd plantering med kraftig grasvaxt
bestktes ocksa men bedémning var att plantorna anda hade goda férutsattningar att utvecklas. Revisorns bedémning ar att alla
standardkrav uppfylldes i de bestkta objekten.
Besok 6, ID 50226-0: Mindre skogsagare dar SB haft driftsansvar for senaste avverkningen. Besoket utférdes som en
bevittning av intern revision. Markagaren var med vid faltbesoket. Det fanns en skogbruksplan for fastigheten och skogsagaren ar aktiv i
skogsskotseln och kande val till vad som utférts och vad som behdver utforas En slutavverkning besoktes vilken var utférd pa ett bra satt
med bland annat férebyggande atgarder mot kérskador och lIamplig placering av livslépstrad. Planteringen var bristfalligt utférd och ar
planerad att kompletteras. Ett bestand som skall avstandsreguleras besoktes ocksa.
Besok 7, ID 36995-0: Mindre skogsagare dar SB haft driftsansvar for senaste avverkningen. Markagaren ar mycket bra insatt i skogsbruket
och PEFC standardens krav. En aldre skogsbruksplan fanns. Han var dven val medveten om var det behdvde utféras skogkulturatgarder.
Besok utférdes i ett omrade dar det utforts tynningar med slutavverkning av vissa dldre delbestand samt i en avdelning dar
avstandsreguleringen kunde vanta ett tag. Revisorns bedémning ar att alla standardkrav uppfylldes i de besdkta objekten.
Besok 8 : ID 89483-84: Trysil Kommunskoger KF Foretaget har och har haft arliga
budgetar som ger ett fortidpande okat skogskubikinnehall pa skogsinnehavet. Foretaget har en bra styrning och uppféljning av
verksamheten vilket dokumenteras i ett IT baserat planverktyg.
Medarbetarna har en gedigen skogfaglig kunskap och erfarenhet. Kurs om nya PEFC standarden har hallits for medarbetarna och inhyrda
entreprendrer. Det finns ett fungerande HMS system. Foretaget har ocksa bra IT verktyg for planering, genomférande och uppféljning av
verksamheten. Det har gjorts omfattande inventeringar av storfugel och rovfugelférekomst pa skogsinnehaven. Bra kontakt finn ocksd med
kommunens miljéchef och ornitolog. Det finns aven en nyligen uppdaterad landskapsplan.

Besok utférdes i en slutavverkning dar mycket stora brister upptacktes gallande kérskador,
kantzoner mot myr och hansyn till back. (Avvikelse JRH 3) Livslopstrad var sparade i tillrackligt antal och i huvudsak placerade pa lampliga
stallen. Ett kulturminne var bra markerat. En tynning som granskades var utférd pa ett bra satt men ett mindre omrade som ingick i
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uppdraget hade missats. En avstandsregulering granskades ocksa med ett bra utfall. En stérre markberedning och plantering granskades
ocksa. Markberedaren hade kort for tatt vilket gav att varannan stréang blev valdigt hog och att plantorna dar hamnade for tatt. Planteringen
var bra utférd utifran férutsattningarna.

Besok av avverkningsentreprendr: (Samordnat med besdk 7 av skogsegendom.) Maskiner och férare fanns ej pa plats men
intervju genomférdes med dgaren. Entreprenér med 2 maskiner och 2 ansatte férare. Agaren hjalper till och kér vid behov och framfér allt
vintertid. Forarna har deltagit i de utbildningar i nya PEFC standarden och minimering av kérskador som har hallits under det senaste aret.
| driften var bra miljdhansyn tagen och obetydliga kérskador. Bra kdnnedom fanns om férebyggande atgarder mot kérskador.
Forebyggande underhall utférs regelbundet pa maskinerna for att bland annat minska risken for lackage av oljor och brand.
Anstallningsavtal och férsakringar finns for de anstallda. Dokumentation saknades daremot éver internkontroll enligt HMS. (Avvikelse JRH
4)

Prosess for a overvake og opprettholde samsvar med lovbestemte og andre krav

Listan med de lagar och andra krav som berér foretaget uppdateras regelbundet. | listan finns aven lankar till mera detaljerade foreskrifter
m.m. Uppfyllelse av lagkraven utvarderas vid ledningens genomgang.

Vurdering av implementering av vesentlige miljoaspekter

Miljoaspekterna ar uppdaterade. Nuvarande miljémal och kvalitetsmal ar relevanta utifran de betydande miljé- och kvalitetsaspekterna.
Rutiner och uppféljningar finns for dessa. Se 6vrig text.

Konklusjoner vedrgrende revisjon av obligatoriske krav

SB Skog har en faststalld flerarig verksamhetsstrategi som &r nerbruten i féretagets olika delar.

Certifikatens scope for verksamheten ar fortfarande aktuellta.

Bra resurser finns for drift och utveckling av verksamhetssystemet. Verksamhetssystemet skulle kunna vidareutvecklas till att vara mera
processbaserat utifran foretagets funktioner. Miljdaspekterna ar uppdaterade. Nuvarande
miljdomal och kvalitetsmal ar relevanta utifran de betydande miljé- och kvalitetsaspekterna. Ledningens genomgang ar strukturerat
genomférd och bra dokumenterad.

Foretagets har en stor omfattning av interna avvikelser och forbattringsforslag vilka hanteras pa ett systematiskt satt.

Granskning skedde ingdende av de externt inkomna synpunkterna/klagomalen som kommit till foretaget. Dessa hanteras pa ett
strukturerat och bra satt enligt standardernas krav.

Intern revision av organisationen sker pa ett féredomlig satt dar alla driftschefer besdks varje ar. Revisionerna rapporteras pa ledningens
genomgang. Avvikelserna hanteras av respektive ansvariga och ar stangda enligt plan.

Bevittning utférdes vid en intern revision av en skogsagare/drift. Revisionen genomférdes pa ett strukturerat satt av en skogfagligt kunnig
och erfaren revisor.

Sammenligning av resultater fra tidligere revisjonsaktivitet
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Observerte muligheter for forbedring

Foretaget behbver 6ka insatserna ytterligare for att forebygga korskador vid avverkningarna. (Avvik 2+3)
| en slutavverkning fanns det stora brister gallande kdrskador, kantzoner mot myr och hansyn till back. (Avvik 3)

Foretaget behover gora battre leverantdrsuppfdljningar av sina skogsentreprendrer. Hos en besokt entreprendr saknades dokumentation
over internkontroll enligt HMS. (Avvik 4)

Rutinen fér intern revision av skogséagare 2017 och rapporteringar till PEFC Norge behdver uppdateras enligt den nya PEFC standarden.
(Avvik 5)

Viktigt att SB Skog informeras nar entreprendrerna byter forare sa att en tatare uppféljning kan ske da.

Driftschefer fragar inte om en ny markégare har avvikelser fran en tidigare certifieringspart. (Avvik 1)
Betydning av vesentlige endringer (dersom aktuelt)
Inga andringar

Opplysninger/endringer under revisjonen (dersom aktuelt)
Inga
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Revisjonsleders anbefaling
Revisjonsleders anbefalinger for SS-EN 1ISO 14001:2004

Identifiserte avvik utgjer ingen trussel for styringssystemet. Fortsatt sertifisering anbefales under forutsetning om
godkjent handlingsplan for identifiserte avvik.

Revisjonsleders anbefalinger for SS-EN-ISO 9001:2008

Identifiserte avvik utgjer ingen trussel for styringssystemet. Fortsatt sertifisering anbefales under forutsetning om
godkjent handlingsplan for identifiserte avvik.

Annet eller tillegg til revisjonsleders anbefaling

Inga
Kundebekreftelse
Bekreftet av: Trond Svande-Hafstad
Bedriftens Trond Svanée-Hafstad tsh@sbskog.no
kontaktperson,
navn og adresse:

Denne rapporten er basert pa et utvalg av bevis innhentet under revisjonen; derfor inneholder resultatene og konklusjonene Side 12 av 12
et element av usikkerhet. Denne rapporten og alt dens innhold er gjenstand for en uavhengig giennomgang fer vedtak om
tildeling eller fornyelse av sertifikat.




